
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย 

ชื่อหนวยงาน/สวนราชการ องคการบริหารสวนตําบลเมืองแก อําเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย 
ขาราชการ และเจาหนาที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้

1. การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย 

ลําดับท่ี ชื่อหนวยงาน 
1 องคการบริหารสวน

ตําบลเมืองแก       
อําเภอสตึก จังหวัด
บุรีรัมย 

 

 

 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย

จากการปฏิบัตหินาที่สําหรับหนวยงาน

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 

องคการบริหารสวนตําบลเมืองแก อําเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี ของหนวยงาน 
ขาราชการ และเจาหนาที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี ้

การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Policy ขององคกรหรือหนวยงาน

วันที่ประกาศ ขอมูลประกอบ

๓ มีนาคม 256๘ ประกาศเจตนารมณนโยบาย 
ขององคกรหรือหนวยงานโดยเปนการประกาศ
ของผูบริหารสูงสุดของหนวยงานเพ่ือใหบุคคล
หรือหนวยงาน สังคม หรือสาธารณชน รับรูวา
เจาหนาที่ของรัฐทุกคนในหนวยงานจะไมรับ
ของขวัญและของกํานัลทุกชนิดในขณะ 
หลังปฏิบัติหนาที่ ซึ่งจะไมสงผลใหเกิดการทุจริต
และประพฤติมิชอบทั้งในปจจุบันและอนาคต
โดยมีการเผยแพรประกาศตังกลาวสูสาธารณ
ประกาศหนาเว็บไซตหลัก อบต
https://www.muangkae.go.th/index.php
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบายNo Gift Policy  

จากการปฏิบัตหินาที่สําหรับหนวยงาน 

จากการปฏิบัติหนาที่ 

องคการบริหารสวนตําบลเมืองแก อําเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย 

จากการปฏิบัติหนาท่ี ของหนวยงาน 

งาน 

ขอมูลประกอบ 
ประกาศเจตนารมณนโยบาย No Gift Policy 
ขององคกรหรือหนวยงานโดยเปนการประกาศ
ของผูบริหารสูงสุดของหนวยงานเพ่ือใหบุคคล
หรือหนวยงาน สังคม หรือสาธารณชน รับรูวา
เจาหนาที่ของรัฐทุกคนในหนวยงานจะไมรับ
ของขวัญและของกํานัลทุกชนิดในขณะ /กอน/
หลังปฏิบัติหนาที่ ซึ่งจะไมสงผลใหเกิดการทุจริต

มิชอบทั้งในปจจุบันและอนาคต
โดยมีการเผยแพรประกาศตังกลาวสูสาธารณ
ประกาศหนาเว็บไซตหลัก อบต.เมืองแก 
https://www.muangkae.go.th/index.php 



-๒- 
 

2. การปลุกจิตสํานึก หรือสรางวัฒนธรรมองคกร 

ลําดับท่ี ชื่อหนวยงาน วันที่ดําเนินการ ขอมูลประกอบ 
1 องคการบริหารสวน

ตําบลเมืองแก 
อําเภอสตึกจังหวัด
บุรีรัมย 

๓มีนาคม 256๘ เมื่อวันที่ ๓ เดอืน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๘ องคการ
บริหารสวนตําบลเมืองแก ไดดําเนิน กิจกรรมประชุม
ประจําเดือนมีนาคม ประจําปงบประมาณพ.ศ.๒๕๖๘ 
โดยมีบุคลากรในสังกัดองคการบริหารสวนตําบลประ 
กอบดวยคณะผูบริหารพนักงานสวนตําบล จํานวน 
6๐ คน เขารวมประชุม โดยการประชุมครั้งนี้ ไดมีการ
ใหนโยบายและความรูในเรื่อง "นโยบาย No Gift  
Palicy จากการปฏิบัติหนาที่ " ทั้งนี้เพ่ือใหบุคลากร
องคการบริหารสวนตําบลเมืองแก รับทราบแนวทาง 
DOs & Don't ซึ่งเปนสวนหนึ่งท่ีทําใหบุคลากรใน
องคการบริหารสวนตําบลเมืองแก มีคุณธรรมสุจริต 
บุคลากรทุกคนงดรับของขวัญและของกํานัลในการ
ปฏิบัติหนาที่ทุกกรณี เปนการปลุกจิตสํานึกการ
ทํางานดวยใจบริการ การสรางวัฒนธรรมความชื่อสัตย
สุจริตใหเกิดขึ้นอยางเปนรูปธรรมในองคกร ซึ่ง
สอดคลองกับมาตรฐานทางจริยธรรมในหัวขอชื่อสัตย
สุจริต มีจิตสํานึกที่ดี และรับผิดชอบตอหนาที่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



-๓- 
 

2. การปลุกจิตสํานึก หรือสรางวัฒนธรรมองคกร 

ลําดับท่ี ชื่อหนวยงาน วันที่ดําเนินการ ขอมูลประกอบ 
2 องคการบริหาร

สวนตําบลเมืองแก 
อําเภอสตึก จังหวัด
บุรีรัมย 

10 มีนาคม 256๘ เม่ือวันที่ 1๐ เดอืน มีนาคม พ.ศ ๒๕๖๘ องคการ
บริหารสวนตําบลเมืองแก ไดดําเนินกิจกรรมปลุก
จิตสํานึกสรางวัฒนธรรมองคกร โดยมนีายกองคการ
บริหารสวนตําบลเมืองแกมอบนโยบายปลุกจิตสํานึก
สรางวัฒนธรรมองคกร ประกอบดวย คณะผูบริหาร 
หัวหนาสวนราชการ พนักงานสวนตําบล จํานวน 60 
คน เขารวมรับนโยบายโดยการจัดกิจกรรมครั้งนี้ไดมี
การใหนโยบายและความรูในเรื่อง"นโยบาย No Gift 
Policy จากการปฏิบัติหนาที่ " ทัง้นี้เพ่ือใหบุคลากร
องคการบริหารสวนตําบลเมืองแก รับทราบแนวทาง 
DOs & Don'ts ซึ่งเปนสวนหนึ่งที่ทําใหบุคลากรใน
องคการบริหารสวนตําบลเมืองแก มีคุณธรรมสุจริต 
บุคลากรทุกคนงดรับของขวัญ และของกํานัลในการ
ปฏิบัตหินาที่ทุกกรณเีปนการปลุกจิตสํานึกการทํางาน
ดวยใจบริการการสรางวัฒนธรรมความชื่อสัตยสุจริต
ใหเกิดขึ้นอยางเปนรูปธรรมในองคกร ซึ่งสอดคลองกับ
มาตรฐานทางจริยธรรมในหัวขอชื่อสัตยสุจริต มี
จิตสํานึกที่ดี และรับผิดชอบตอหนาที่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

3. รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย 
 

ของขวัญและของกํานัลที่ไดรับ
ผูใหของขวัญ 
1) หนวยงานภาครัฐ 
2) หนวยงานภาคเอกชน 
3) ประชาชน 
4) อื่น ๆ 
รับในนาม 
1) หนวยงาน 
2) รายบุคคล 
การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีไดรับ
1) สงคนืแกผูให 
2) สงมอบใหแกหนวยงาน 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ  

4. ปญหาอุปสรรคในการดําเนินการของหนวยงาน
 ไมมี   
    

5. ขอเสนอแนะอื่น ๆ ของหนวยงานตอนโยบาย 
 ไมมี   
    

 

 
 
 
 
 
หมายเหต ุ ใหผูบริหารสูงสุดขององคกร หรือผูรักษาราชการแทน 

และเผยแพรลงเวป็ไซ

-๔- 

รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่

ของขวัญและของกํานัลที่ไดรับ 
 

การดําเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีไดรับ 

  

ปญหาอุปสรรคในการดําเนินการของหนวยงาน 
       
       

ขอเสนอแนะอื่น ๆ ของหนวยงานตอนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่
       
       

ลงชื่อ 
         (นายกิตติพันธ  นิลแกว
          หัวหนาสํานักปลัด อบต
                 ผูรายงาน

ลงชื่อ 
          (นายลมัย  โพธิ์ภักดีกูล
   นายกองคการบริหารสวนตําบลเมืองแก

ผูรับรองรายงาน

ใหผูบริหารสูงสุดขององคกร หรือผูรักษาราชการแทน หรือผูปฏิบัติราชการแทน เปนผูรับรองรายงาน
ปไซต 

จากการปฏิบัติหนาที่ 

จํานวน (ครั้ง) 

0 
0 
0 
0 
 

0 
0 
 

0 
0 
0 

   
    

จากการปฏิบัติหนาที่ 
   
    

  
นายกิตติพันธ  นิลแกว) 
หัวหนาสํานักปลัด อบต. 

ผูรายงาน 
 

  
นายลมัย  โพธิ์ภักดีกูล) 

นายกองคการบริหารสวนตําบลเมืองแก 
ผูรับรองรายงาน 

หรือผูปฏิบัติราชการแทน เปนผูรับรองรายงาน


