
 

แบบรายงานผลการดําเนินงานเกี่ยวกับการป�องกันและปราบปรามการทุจริตของ อปท. 

องค การบริหารส#วนตําบลเมืองแก อําเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย  

    (    ) ผลงานป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓  (   /  )  รอบ  ๖  เดือน ๑ ต.ค. 62 – ๓๑ มี.ค. 63           (    )  รอบ  ๑๒  เดือน  (ผลงานสะสม) 
 

งาน/กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดาํเนินงาน 
ผลลัพธ�/ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ(ามี) 
แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 

การป�องกันและปราบปรามทุจริต 
หมายเหต ุ

งบบูรณา
การ 

งบหน.วยงาน ผลเบิกจ.าย 
สร(างจิตสํานึก 

และปลกูฝ1งความ 
ซื่อสตัย�สุจริต 

สร(างกลไก 
การป�องกัน 
การทุจริต 

สร(างประสิทธิภาพ 
ในการป�องกัน 

การทุจริต 

มิติที่ 1 การสร(างสังคมที่ไม.ทนต.อการทุจริต 

1.1 การสร(างจิตสํานกึและความตระหนกัแก.บคุลากรทั้งข(าราชการการเมืองฝ;ายบริหารข(าราชการการเมืองฝ;ายสภาท(องถิ่น และฝ;ายประจําขององค�กรปกครองส.วนท(องถิ่น 

๑.การรณรงค�สร�างจิตสํานึก
ด�านคุณธรรมจริยธรรม 
ค�านิยม ตามหลักธรรมา     

ภิบาลการจัดทําประมวล
จริยธรรม 

นักการเมืองและ
เจ/าหน/าที่มีการ
ประพฤติปฏิบัติตาม
ประมวลจริยธรรม 

เจ/าหน/าที่/
นักการเมือง 

มีความโปร5งใส บริสุทธิ์  
ยุติธรรม เกิดขึ้นใน
องค<กร 

- - -  /   

๒. การให�ความรู� ความเข�าใจ

มาตรฐานทางจริยธรรมของ
นักการเมืองและเจ�าหน�าที่รัฐ

และส5งเสริมการมีส�วนร�วมของ
ผู�บรหิารท�องถิ่นในกิจกรรม
ด�านต�างๆ 

นักการเมืองและ

เจ�าหน�าทีร่ัฐได/เรียนรู/
และปฏิบัตงิานตาม
หลักธรรมาภบิาลมี
คุณธรรมจริยธรรม 

เจ/าหน/าที่/นักการเมือง การป-องกันการ
ปราบปรามการทุจริตการ
ส�งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม การทําตัวเป.น

แบบอย�างที่ดี   

- - -   /  

3. การจัดทําคู5มือการปAองกัน
ผลประโยชน<ทับซ/อน 

ระดับความสําเร็จใน

การจัดทําคู�มือการ
ป-องกันผลประโยชน�ทับ
ซ�อน 

เจ/าหน/าที่/นักการเมือง เจ�าหน�าที่ให�ความสาํคัญ

กับการปราบปรามทจุริต
และตระหนักถึง
ผลประโยชน�ทับซ�อน 

- - -   /  

 
 

 

 

 



-๒- 

งาน/กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดาํเนินงาน 
ผลลัพธ�/ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ(ามี) 
แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 

การป�องกันและปราบปรามทุจริต 
หมายเหต ุ

งบบูรณา
การ 

งบหน.วยงาน ผลเบิกจ.าย 
สร(างจิตสํานึก 

และปลกูฝ1งความ 
ซื่อสตัย�สุจริต 

สร(างกลไก 
การป�องกัน 
การทุจริต 

สร(างประสิทธิภาพ 
ในการป�องกัน 

การทุจริต 

มิติที่ 1 การสร(างสังคมที่ไม.ทนต.อการทุจริต 

1.2 การสร(างจิตสํานกึและความตระหนกัแก.ประชาชนทุกภาคส.วนในท(องถิน่ 

๑. โครงการธนาคารขยะ 

อบต.เมืองแก 
จํานวน
ผู/เข/าร5วม
กิจกรรม 

ส5งเสริมการปฏิบัติงานและ
การดําเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

บุคลากรขององค<การ
บริหารส5วนตําบลเมือง
แก อําเภอสตึก จังหวัด
บุรีรัมย<ได/รับความรู/และ
นําหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมา
ปรับใช/ในการ
ปฏิบัติงานและการ
ดําเนินชีวิต 

- - - /    

มิติที่ 2 การบริหารราชการเพื่อป�องกันทจุริต 
2.1 แสดงเจตจํานงทางการเมืองในการต.อต(านการทุจริตของผู(บริหาร 
1. กิจกรรมประกาศ
เจตจํานงต5อต/านการทุจริต
ของผู/บริหารองค<กร
ปกครองส5วนท/องถิ่น 

จํานวน
ผู/เข/าร5วม
กิจกรรม 

ส5งเสริมการมีส5วนร5วมของ
ประชาชน 

ประชาชนมีส5วนร5วมใน
การดําเนินกิจกรรมของ
อบต.เพื่อเฝAาระวังการ
ทุจริต 

- - -  /   

มิติที่ 2 การบริหารราชการเพื่อป�องกันทจุริต 
2.2 มาตรการสร(างความโปร.งใสในการปฏิบตัิราชการ 
1.การปAองความโปร5งใสใน
การบริหารงานบุคคล 

ร/อยละ 80
ผลสัฤทธิ์ของ
งาน 

บุคลากรในสํานักงาน
รับทราบแนวทางในการ
บริหารงานบุคคล 

บุคลากรในสํานักงานมี
ขวัญกําลังใจในการ
ปฏิบัติหน/าที่ได/อย5างมี
ประสิทธิภาพ 

- - -  /   

2.สร/างความโปร5งใสในการ
พิจาณาเลื่อนขั้นเงินเดือน 

ร/อยละ80
ผลสัฤทธิ์ของ
งาน 

บุคคลากรในสํานักงาน
รับทราบแนวทางเกณฑ<ให/
คะแนนในการเลื่อนขั้น           

บุคลากรในสํานักงานมี
การพัฒนาในการปฏิบัติ
ได/เปNนอย5างด ี

- - - /    

 

 

 



-3- 

งาน/กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดาํเนินงาน 
ผลลัพธ�/ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ(ามี) 
แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 

การป�องกันและปราบปรามทุจริต 
หมายเหต ุ

งบบูรณา
การ 

งบ
หน.วยงาน 

ผลเบิกจ.าย 
สร(างจิตสํานึก 

และปลกูฝ1งความ 
ซื่อสตัย�สุจริต 

สร(างกลไก 
การป�องกัน 
การทุจริต 

สร(างประสิทธิภาพ 
ในการป�องกัน 

การทุจริต 
3. กิจกรรมการเบิกจ5ายเงิน
ตามข/อบัญญัติงบประมาณ
รายจ5าย 

จํานวนครั้งที่เข/า
ประชุม 
 
 
 

ผู/บริหาร/เจ/าหน/าที่ อบต.เมืองแกสามารถ
บริหารงบประมาณได/
อย5างมีประสิทธิภาพและ
บรรเทาความเดือดร/อน
ของประชาชนในพื้นที่ได/ 

- - -   /  

4. กิจกรรมจัดทําแผนการ
จัดซื้อจัดจ/าง และเผยแพร5
ให/ประชาชนทราบ 

จํานวนกิจกรรม
ที่เผยแพร5 

จัดทําระบบตรวจสอบ 
ควบคุมและถ5วงดุลให/
เหมาะสม 

ประชาชนได/รับทราบแนว
ทางการปฏิบัติงานของ
อบต. 

- - -  /   

5.การเผยแพร5ข/อมูล
ข5าวสารด/านการจัดซื้อจัด
จ/าง 

จํานวนกิจกรรม
ที่เผยแพร5ข/อมูล 

จัดทําระบบตรวจสอบ 
ควบคุมและถ5วงดุลให/
เหมาะสม 

ประชาชนได/รับทราบผล
การปฏิบัติงานของอบต.
และเปNนแนวทางในการ
บริหารงานที่โปร5งใส 

- - -  /   

มิติที่ 2 การบริหารราชการเพื่อป�องกันทจุริต 
2.3 มาตรการการใช(ดุลพินจิและใช(อาํนาจหน(าที่ให(เป?นไปตามหลกัธรรมาภบิาล 
1. กิจกรรมการลดขั้นตอน
การปฏิบัติงาน 

จํานวนผู/ เข/า รับ
การบริการ 

ประชาชนได/รับบริการ
ภายในเวลาที่กําหนด 

ประชาชนมีความพึงพอใจ
ในการเข/ารับบริการ 

- - -  /   

มิติที่ 2 การบริหารราชการเพื่อป�องกันทจุริต 
2.5 มาตรการจดัการในกรณีได(ทราบหรือรับแจ(งหรือตรวจสอบพบการทุจริต 
1.การจัดทําข/อตกลงการ
ปฏิบัติราชการขององค<การ
บริหารส5วนตําบลเมืองแก 

นักการเมืองและ
เจ/าหน/าที่ปฏิบัติ
ตามข/อตกลง
ราชการ 

เจ/าหน/าที่/นักการเมือง กา รป ฎิ บัติ ร า ชกา ร ใน
องค<กรมีประสิทธิภาพมาก
ขึ้นเห็นผลการบริหารงาน
ได/อย5างชัดเจน 

- - -   /  

2.การแต5งตั้งผู/รับผิดชอบ
เกี่ยวกับเรื่องร/องเรียน 

จํานวนผู/ เข/าใช/
บริการ 

เปNนศูนย<รวมข/อมูล
ข5าวสารของอบต. 

ประชาชนสามารถ
ตรวจสอบข/อมูลข5าวสาร
หรือระเบียบข/อกฎหมาย
ต5าง ๆ ได/อย5างสะดวก 

- - -  /   

 

 

 

 



-4- 

งาน/กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดาํเนินงาน 
ผลลัพธ�/ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ(ามี) 
แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 

การป�องกันและปราบปรามทุจริต 
หมายเหต ุ

งบบูรณา
การ 

งบหน.วยงาน ผลเบิกจ.าย 
สร(างจิตสํานึก 

และปลกูฝ1งความ 
ซื่อสตัย�สุจริต 

สร(างกลไก 
การป�องกัน 
การทุจริต 

สร(างประสิทธิภาพ 
ในการป�องกัน 

การทุจริต 
มิติที่ 3 การส.งเสริมบทบาทและการมีส.วนร.วมของประชาชน 
3.1 จัดให(มีและเผยแพร.ข(อมูลข.าวสารในช.องทางที่เป?นการอํานวยการสะดวกแก.ประชาชนได(มีส.วนร.วมตรวจสอบการปฏบิัติราชการตามอํานาจหน(าที่ขององค�กรปกครองส.วนท(องถิ่นได(ทกุขั้นตอน 
๑. เผยแพร5ข/อมูลข5าวสารที่
สําคัญและหลากหลาย 

จํานวนช5อง
ทางการ
เผยแพร5 

ศูนย<ข/อมูลข5าวสาร อบต.
จะต/องประสิทธิภาพในการ
เผยแพร5 

ประชาชนได/รับทราบ
ข/อมูลข5าวสารได/อย5าง
สะดวกรวดเร็ว 

- - -   /  

2. จัดให/มีช5องทางที่
ประชาชนเข/าถึงข/อมูล
ข5าวสารของ อบต.เมืองแก 

จํานวนช5อง
ทางการ
เผยแพร5 

ศูนย<ข/อมูลข5าวสาร อบต.
จะต/องมีประสิทธิภาพในการ
เผยแพร5 

ประชาชนได/รับทราบ
ข/อมูลข5าวสารได/อย5าง
สะดวกรวดเร็ว 

- - -   /  

3. มาตรการแก/ไขเหตุ
เดือดร/อนรําคาญ ด/านการ
สาธารณสุข 

จํานวน
ประชาชน 

เหตุเดือดร/อนรําคาญลดลง ประชาชนมีสุขภาพที่
สมบูรณ<แข็งแรง 

- - -     

มิติที่ 3 การส.งเสริมบทบาทและการมีส.วนร.วมของประชาชน 
3.2 การรับฟ1งความคดิเห็นการรับและตอบสนองเรื่องร(องเรียน/ร(องทุกข�ของประชาชน 
1. กิจกรรมโครงการอบรม
ให/ความรู/ประชาคมการ
จัดทําข/อบัญญัติ ตาม
พระราชบัญญัติการ
สาธารณสุข พ.ศ.2535
ประจําป
 2563 

จํานวน
ผู/เข/าร5วม
กิจกรรม 

บูรณาการระหว5างหน5วยงาน
ในการปAองกันการทุจริต 

ประชาชนมีส5วนร5วมใน
การจัดทําแผนพัฒนา
ตําบล 

- - -  /   

2. การดําเนินงานศูนย<รับ
เรื่องราวร/องทุกข<ของ อบต.
เมืองแก 

จํานวนผู/เข/าใช/
บริการ 

เปNนศูนย<รวมข/อมูลข5าวสาร
ของอบต. 

ประชาชนได/รับข/อมูล
ข/อมูลข5าวสารหรือ
ระเบียบข/อกฎหมาย
ต5าง ๆ ได/อย5างสะดวก 

- - -  /   

 

 

 

 

 

 



-5- 

งาน/กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดาํเนินงาน 
ผลลัพธ�/ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ(ามี) 
แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 

การป�องกันและปราบปรามทุจริต 
หมายเหต ุ

งบบูรณา
การ 

งบหน.วยงาน ผลเบิกจ.าย 
สร(างจิตสํานึก 

และปลกูฝ1งความ 
ซื่อสตัย�สุจริต 

สร(างกลไก 
การป�องกัน 
การทุจริต 

สร(างประสิทธิภาพ 
ในการป�องกัน 

การทุจริต 
มิติที่ 3 การส.งเสริมบทบาทและการมีส.วนร.วมของประชาชน 
3.3 การส.งเสริมให(ประชาชนมีส.วนร.วมบริหารกจิกรรมขององค�กรปกครองส.วนท(องถิน่ 
๕. กิจกรรมแต5งตั้งตัวแทน
ภาคประชาชนร5วมเปNน
คณะกรรมการในการ
ดําเนินงานต5าง ๆ ของ
องค<การบริหารส5วนตําบล
เมืองแก อําเภอสตึก จังหวัด
บุรีรัมย< 
- แต5งตั้งประชาชนร5วมเปNน
คณะกรรมการตรวจงานจ/าง 
    - แต5งตั้งประชาชนเปNน
คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดทําแผนพัฒนาตําบล 
    - แต5งตั้งประชาชนเปNน
คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินแผนพัฒนาอบต. 

จํานวน
กิจกรรมที่
แต5งตัง้ตัวแทน
ภาคประชาชน
เข/าร5วมเปNน
กรรมการ 

ส5งเสริมการมีส5วนร5วมของ
ประชาชน 

ประชาชนมีส5วนร5วมใน
การดําเนินกิจกรรมของ
อบต.เพื่อเฝAาระวังการ
ทุจริต 

- - -  / /  

มิติที่ 4 การเสริมสร(างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฎิบตัิราชการขององค�กรปกครองส.วนท(องถิน่ 
4.1 มีการรจัดวางระบบและรายงานการควบคุมภายในตามทีค่ณะกรรมการตรวจเงินแผ.นดินกาํหนด 
1. การจัดทําควบคุมภายใน
ของ อบต.เมืองแก 

จํานวนครั้งใน
การประชุม
คณะทํางาน
ขับเคลื่อนการ
ควบคุมภายใน 

บุคลากรในสํานักงานมีความ
เข/าใจในการจัดทําและทราบ
ถึงความเสี่ยงในการ
ดําเนินงาน 

สามารถลดความเสี่ยง
ในการปฏิบัติงานได/
อย5างมีประสิทธิภาพ 

- - -  /   
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งาน/กจิกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั เป�าหมาย 
ผลการดาํเนินงาน 
ผลลัพธ�/ผลสัมฤทธิ ์

งบประมาณ (ถ(ามี) 
แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 

การป�องกันและปราบปรามทุจริต 
หมายเหต ุ

งบบูรณา
การ 

งบหน.วยงาน ผลเบิกจ.าย 
สร(างจิตสํานึก 

และปลกูฝ1งความ 
ซื่อสตัย�สุจริต 

สร(างกลไก 
การป�องกัน 
การทุจริต 

สร(างประสิทธิภาพ 
ในการป�องกัน 

การทุจริต 
มิติที่ 4 การเสริมสร(างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฎิบตัิราชการขององค�กรปกครองส.วนท(องถิน่ 
4.2 การสนบัสนนุให(ภาคประชาชนมีส.วนร.วมตรวจสอบการปฏิบตัิหรือการบริหารราชการตามช.องทางที่สามารถดําเนนิการได( 
1.การจัดหาคณะกรรมการ
จัด ซื้อจัดจ/างจากตัวแทน
ชุมชน 
 

จํานวน
กิจกรรมที่
แต5งตัง้ตัวแทน
ภาคประชาชน
เข/าร5วมเปNน
กรรมการ 

ส5งเสริมการมีส5วนร5วมของ
ประชาชน 

ประชาชนมีส5วนร5วมใน
การดําเนินกิจกรรมของ
อบต.เพื่อเฝAาระวังการ
ทุจริต 

- - -  / /  

มิติที่ 4 การเสริมสร(างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฎิบตัิราชการขององค�กรปกครองส.วนท(องถิน่ 
4.3 การส.งเสริมบทบาทการตรวจสอบของสภาท(องถิ่น 
1. การอบรมให/ความรู/ด/าน
ระเบียบ กฎหมายท/องถิ่น 
ผู/บริหาร และสมาชิกสภา
ท/องถิ่น 

จํานวน
ผู/บริหาร
สมาชิกที่เข/า
อบรม 

ผู/บริหาร สมาชิกสภาท/องถิ่น
มีความรู/ด/านระเบียบ
กฎหมาย 

ผู/บริหาร สมาชิกสภา
ท/องถิ่นรู/กฎหมาย 
กฎระเบียบมีจิตสํานึก
ในการบริหารงานและ
สามารถปฏิบัติหน/าที่ได/
อย5างมีประสิทธิภาพ 

- - -   /  

มิติที่ 4 การเสริมสร(างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฎิบตัิราชการขององค�กรปกครองส.วนท(องถิน่ 
4.4 เสริมพลังการมีส.วนร.วมของชมุชนและบูรณาการทุกภาคส.วนเพื่อต.อต(านทุจริต 
1. กิจกรรมการติดปAาย
ประชาสัมพันธ<กรณีพบเห็น
การทุจริต 

จํานวนปAาย
ประชาสัมพันธ< 

ประชาชนมีส5วนร5วมในการ
ประชาสัมพันธ< 

การทุจริตน/อยลง      /  

รวม - - - - - - ๒ ๑๒ ๑๐ - 
 

 

 

 

 

 


