
 

แบบรายงานผลการดําเนนิงานเกี่ยวกับการปองกันและปราบปรามการทุจริตของ อปท. 

องคการบริหารสวนตําบลเมืองแก อําเภอสตกึ จังหวดับุรีรัมย 

    ผลงานปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖    รอบ  ๖  เดือน ๑ ต.ค. 6๕ – ๓๑  ม.ีค. 6๖   รอบ  ๑๒  เดือน  (ผลงานสะสม) 

 

งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ผลการดําเนนิงาน 
ผลลัพธ/ผลสัมฤทธ์ิ 

งบประมาณ (ถามี) 
แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 

การปองกันและปราบปรามทุจริต 
หมายเหตุ 

งบบูรณา
การ 

งบหนวยงาน ผลเบิกจาย 
สรางจิตสํานึก 

และปลูกฝงความ 
ซื่อสัตยสุจริต 

สรางกลไก 
การปองกัน 
การทุจริต 

สรางประสทิธิภาพ 
ในการปองกัน 

การทุจริต 

มิตทิี่ 1 การสรางสังคมทีไ่มทนตอการทุจริต 

1.1 การสรางจิตสํานึกและความตระหนักแกบุคลากรทั้งขาราชการการเมืองฝายบริหารขาราชการการเมืองฝายสภาทองถิ่น และฝายประจําขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

๑.การรณรงคสรางจิตสํานึก

ดานคุณธรรมจริยธรรม 

คานิยม ตามหลักธรรมาภ ิ

บาลการจัดทําประมวล

จริยธรรม 

นักการเมืองและ
เจาหนาทีมี่การ
ประพฤติปฏบิัติตาม
ประมวลจริยธรรม 

เจาหนาที่/
นักการเมือง 

มีความโปรงใส บริสุทธิ์  
ยุติธรรม เกิดข้ึนใน
องคกร 

- - -  /   

๒. โครงการเสริมสราง
คุณธรรมจริยธรรม
จรรยาบรรณวิชาชีพกับ
บุคลากร อบต.เมืองแกตอตาน
การทุจริต 

นักการเมืองและ

เจาหนาที่รัฐไดเรียนรู

และปฏิบัติงานตาม
หลักธรรมาภิบาลมี
คุณธรรมจริยธรรม 

เจาหนาที/่นักการเมือง การสงเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม การทําตัวเปน

แบบอยางท่ีดี   

- 20,000 กําลัง
ดําเนินการ 

/  /  

๓. การใหความรู ความเขาใจ

มาตรฐานทางจริยธรรมของ

นักการเมืองและเจาหนาท่ีรัฐ

และสงเสริมการมีสวนรวมของ

ผูบริหารทองถิ่นในกิจกรรม

ดานตางๆ 

นักการเมืองและ

เจาหนาที่รัฐไดเรียนรู

และปฏิบัติงานตาม
หลักธรรมาภิบาลมี
คุณธรรมจริยธรรม 

เจาหนาที/่นักการเมือง การปองกันการ

ปราบปรามการทุจริตการ

สงเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม การทําตัวเปน

แบบอยางท่ีดี   

- - -   /  

4. โครงการฝกอบรมและ
ศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาองค
ความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงาน
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

นักการเมืองและ

เจาหนาที่รัฐไดเรียนรู

และปฏิบัติงานตาม
หลักธรรมาภิบาลมี
คุณธรรมจริยธรรม 

เจาหนาที/่นักการเมือง การสงเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม การทําตัวเปน

แบบอยางท่ีดี   

- 300,000 กําลัง
ดําเนินการ 

/  /  

 

 



-๒- 

งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ผลการดําเนนิงาน 
ผลลัพธ/ผลสัมฤทธ์ิ 

งบประมาณ (ถามี) 
แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 

การปองกันและปราบปรามทุจริต 
หมายเหตุ 

งบบูรณา
การ 

งบหนวยงาน ผลเบิกจาย 
สรางจิตสํานึก 

และปลูกฝงความ 
ซื่อสัตยสุจริต 

สรางกลไก 
การปองกัน 
การทุจริต 

สรางประสทิธิภาพ 
ในการปองกัน 

การทุจริต 

มิตทิี่ 1 การสรางสังคมทีไ่มทนตอการทุจริต 

1.2 การสรางจิตสํานึกและความตระหนักแกประชาชนทุกภาคสวนในทองถิน่ 

๑. โครงการสงเสริมและ

พัฒนาศักยภาพนวตักรรม

เหลือใชจากขยะมูลฝอย 

จํานวน
ผูเขารวม
กิจกรรม 

สงเสริมการปฏิบัติงานและ
การดําเนินชีวติตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

บุคลากรขององคการ
บริหารสวนตําบลเมือง
แก อําเภอสตึก จังหวดั
บุรีรัมยไดรับความรูและ
นําหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมา
ปรับใชในการ
ปฏิบัติงานและการ
ดําเนินชีวติ 

- 30,000 กําลัง
ดําเนินการ 

/    

มิตทิี่ 2 การบริหารราชการเพื่อปองกนัทุจริต 
2.1 แสดงเจตจํานงทางการเมืองในการตอตานการทุจริตของผูบรหิาร 
1. กิจกรรมประกาศ
เจตจํานงตอตานการทุจริต
ของผูบริหารองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน 

จํานวน
ผูเขารวม
กิจกรรม 

สงเสริมการมีสวนรวมของ
ประชาชน 

ประชาชนมีสวนรวมใน
การดําเนินกิจกรรมของ
อบต.เพ่ือเฝาระวังการ
ทุจริต 

- - -  /   

มิตทิี่ 2 การบริหารราชการเพื่อปองกนัทุจริต 
2.2 มาตรการสรางความโปรงใสในการปฏบิตัริาชการ 
1.การปองความโปรงใสใน
การบริหารงานบุคคล 

รอยละ80
ผลสัฤทธิ์ของ
งาน 

บุคลากรในสํานักงาน
รับทราบแนวทางในการ
บริหารงานบุคคล 

บุคลากรในสํานักงานมี
ขวัญกําลังใจในการ
ปฏิบัติหนาที่ไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

- - -  /   

2.สรางความโปรงใสในการ
พิจาณาเลื่อนขั้นเงินเดือน 

รอยละ80
ผลสมัฤทธิ์ของ
งาน 

บุคคลากรในสํานักงาน
รับทราบแนวทางเกณฑให
คะแนนในการเลื่อนขั้น           

บุคลากรในสํานักงานมี
การพัฒนาในการปฏิบัติ
ไดเปนอยางดี 

- - - /    

 

 

 



-3- 

งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ผลการดําเนนิงาน 
ผลลัพธ/ผลสัมฤทธ์ิ 

งบประมาณ (ถามี) 
แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 

การปองกันและปราบปรามทุจริต 
หมายเหตุ 

งบบูรณา
การ 

งบ
หนวยงาน 

ผลเบิกจาย 
สรางจิตสํานึก 

และปลูกฝงความ 
ซื่อสัตยสุจริต 

สรางกลไก 
การปองกัน 
การทุจริต 

สรางประสทิธิภาพ 
ในการปองกัน 

การทุจริต 
3. กิจกรรมการเบิกจายเงิน
ตามขอบัญญัติงบประมาณ
รายจาย 

จํานวนครั้งที่เขา
ประชุม 
 
 
 

ผูบรหิาร/เจาหนาท่ี อบต.เมืองแกสามารถ
บริหารงบประมาณได
อยางมีประสิทธภิาพและ
บรรเทาความเดือดรอน
ของประชาชนในพื้นที่ได 

- - -   /  

4. กิจกรรมจัดทําแผนการ
จัดซื้อจัดจาง และเผยแพร
ใหประชาชนทราบ 

จํานวนกิจกรรม
ที่เผยแพร 

จัดทําระบบตรวจสอบ 
ควบคุมและถวงดุลให
เหมาะสม 

ประชาชนไดรับทราบแนว
ทางการปฏิบัตงิานของ
อบต. 

- - -  /   

5.การเผยแพรขอมูล
ขาวสารดานการจัดซ้ือจัด
จาง 

จํานวนกิจกรรม
ที่เผยแพรขอมูล 

จัดทําระบบตรวจสอบ 
ควบคุมและถวงดุลให
เหมาะสม 

ประชาชนไดรับทราบผล
การปฏิบัติงานของอบต.
และเปนแนวทางในการ
บริหารงานท่ีโปรงใส 

- - -  /   

มิตทิี่ 2 การบริหารราชการเพื่อปองกนัทุจริต 
2.3 มาตรการการใชดุลพินิจและใชอาํนาจหนาที่ใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล 
1. กิจกรรมการลดขั้นตอน
การปฏิบัติงาน 

จํานวนผูเขารับ
การบริการ 

ประชาชนไดรับบริการ
ภายในเวลาที่กําหนด 

ประชาชนมีความพึงพอใจ
ในการเขารับบริการ 

- - -  /   

มิตทิี่ 2 การบริหารราชการเพื่อปองกนัทุจริต 
2.5 มาตรการจัดการในกรณไีดทราบหรือรับแจงหรือตรวจสอบพบการทุจรติ 
1.การจัดทําขอตกลงการ
ปฏิบัติราชการขององคการ
บริหารสวนตําบลเมืองแก 

นักการเมืองและ
เจาหนาทีป่ฏิบัติ
ตามขอตกลง
ราชการ 

เจาหนาที่/นักการเมือง กา รปฎิ บั ติ ร า ชกา ร ใน
องคกรมีประสิทธภิาพมาก
ขึ้นเห็นผลการบริหารงาน
ไดอยางชัดเจน 

- - -   /  

2.การแตงตั้งผูรับผิดชอบ
เก่ียวกับเรื่องรองเรยีน 

จํานวนผู เข า ใช
บริการ 

เปนศูนยรวมขอมูล
ขาวสารของอบต. 

ประชาชนสามารถ
ตรวจสอบขอมูลขาวสาร
หรือระเบียบขอกฎหมาย
ตาง ๆ ไดอยางสะดวก 

- - -  /   

 

 

 

 



-4- 

งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ผลการดําเนนิงาน 
ผลลัพธ/ผลสัมฤทธ์ิ 

งบประมาณ (ถามี) 
แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 

การปองกันและปราบปรามทุจริต 
หมายเหตุ 

งบบูรณา
การ 

งบหนวยงาน ผลเบิกจาย 
สรางจิตสํานึก 

และปลูกฝงความ 
ซื่อสัตยสุจริต 

สรางกลไก 
การปองกัน 
การทุจริต 

สรางประสทิธิภาพ 
ในการปองกัน 

การทุจริต 
มิตทิี่ 3 การสงเสริมบทบาทและการมีสวนรวมของประชาชน 
3.1 จัดใหมีและเผยแพรขอมูลขาวสารในชองทางที่เปนการอํานวยการสะดวกแกประชาชนไดมีสวนรวมตรวจสอบการปฏิบัติราชการตามอํานาจหนาทีข่ององคกรปกครองสวนทองถิ่นไดทุกขั้นตอน 
๑. เผยแพรขอมูลขาวสารท่ี
สําคัญและหลากหลาย 

จํานวนชอง
ทางการ
เผยแพร 

ศูนยขอมูลขาวสาร อบต.
จะตองประสิทธิภาพในการ
เผยแพร 

ประชาชนไดรับทราบ
ขอมูลขาวสารไดอยาง
สะดวกรวดเร็ว 

- - -   /  

2. จัดใหมีชองทางท่ี
ประชาชนเขาถึงขอมูล
ขาวสารของ อบต.เมืองแก 

จํานวนชอง
ทางการ
เผยแพร 

ศูนยขอมูลขาวสาร อบต.
จะตองมปีระสิทธิภาพในการ
เผยแพร 

ประชาชนไดรับทราบ
ขอมูลขาวสารไดอยาง
สะดวกรวดเร็ว 

- - -   /  

3. มาตรการแกไขเหตุ
เดือดรอนรําคาญ ดานการ
สาธารณสุข 

จํานวน
ประชาชน 

เหตุเดือดรอนรําคาญลดลง ประชาชนมี สุขภาพท่ี
สมบูรณแข็งแรง 

- - -     

มิตทิี่ 3 การสงเสริมบทบาทและการมีสวนรวมของประชาชน 
3.2 การรับฟงความคิดเหน็การรบัและตอบสนองเรื่องรองเรียน/รองทุกขของประชาชน 
1. กิจกรรมโครงการ
ประชาคมตําบลเพื่อจัดทํา
แผนพัฒนาทองถิ่น (อบรม
เชิงปฏิบัติการจัดทํา
แผนพัฒนาทองถิ่น) 

จํานวน
ผูเขารวม
กิจกรรม 

บูรณาการระหวางหนวยงาน
ในการปองกันการทุจริต 

ประชาชนมีสวนรวมใน
การจัดทําแผนพัฒนา
ตําบล 

- 15,000 กําลัง
ดําเนินการ 

 /   

2. การดําเนินงานศูนยรับ
เรื่องราวรองทุกขของ อบต.
เมืองแก 

จํานวนผูเขาใช
บริการ 

เปนศูนยรวมขอมูลขาวสาร
ของอบต. 

ประชาชนไดรับขอมูล
ขอมูลขาวสารหรือ
ระเบียบขอกฎหมาย
ตาง ๆ ไดอยางสะดวก 

- - -  /   
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งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ผลการดําเนนิงาน 
ผลลัพธ/ผลสัมฤทธ์ิ 

งบประมาณ (ถามี) 
แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 

การปองกันและปราบปรามทุจริต 
หมายเหตุ 

งบบูรณา
การ 

งบหนวยงาน ผลเบิกจาย 
สรางจิตสํานึก 

และปลูกฝงความ 
ซื่อสัตยสุจริต 

สรางกลไก 
การปองกัน 
การทุจริต 

สรางประสทิธิภาพ 
ในการปองกัน 

การทุจริต 
มิตทิี่ 3 การสงเสริมบทบาทและการมีสวนรวมของประชาชน 
3.3 การสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมบริหารกิจกรรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
๕. กิจกรรมแตงตั้งตัวแทน
ภาคประชาชนรวมเปน
คณะกรรมการในการ
ดําเนินงานตาง ๆ ของ
องคการบริหารสวนตําบล
เมืองแก อําเภอสตึก จังหวดั
บุรีรัมย 
- แตงตั้งประชาชนรวมเปน
คณะกรรมการตรวจงานจาง 
    - แตงตั้งประชาชนเปน
คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดทําแผนพัฒนาตําบล 
    - แตงตั้งประชาชนเปน
คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินแผนพัฒนาอบต. 

จํานวน
กิจกรรมที่
แตงตั้งตัวแทน
ภาคประชาชน
เขารวมเปน
กรรมการ 

สงเสริมการมีสวนรวมของ
ประชาชน 

ประชาชนมีสวนรวมใน
การดําเนินกิจกรรมของ
อบต.เพื่อเฝาระวังการ
ทุจริต 

- - -  / /  

มิตทิี่ 4 การเสริมสรางและปรับปรงุกลไกในการตรวจสอบการปฎบิัตริาชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
4.1 มีการรจัดวางระบบและรายงานการควบคุมภายในตามที่คณะกรรมการตรวจเงินแผนดินกําหนด 
1. การจัดทําควบคุมภายใน
ของ อบต.เมืองแก 

จํานวนคร้ังใน
การประชุม
คณะทํางาน
ขับเคลื่อนการ
ควบคมุภายใน 

บุคลากรในสํานักงานมีความ
เขาใจในการจัดทําและทราบ
ถึงความเสี่ยงในการ
ดําเนินงาน 

สามารถลดความเสี่ยง
ในการปฏิบัติงานได
อยางมีประสิทธภิาพ 

- - -  /   
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งาน/กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วัด เปาหมาย 
ผลการดําเนนิงาน 
ผลลัพธ/ผลสัมฤทธ์ิ 

งบประมาณ (ถามี) 
แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ 

การปองกันและปราบปรามทุจริต 
หมายเหตุ 

งบบูรณา
การ 

งบหนวยงาน ผลเบิกจาย 
สรางจิตสํานึก 

และปลูกฝงความ 
ซื่อสัตยสุจริต 

สรางกลไก 
การปองกัน 
การทุจริต 

สรางประสทิธิภาพ 
ในการปองกัน 

การทุจริต 
มิตทิี่ 4 การเสริมสรางและปรับปรงุกลไกในการตรวจสอบการปฎบิัตริาชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
4.2 การสนบัสนนุใหภาคประชาชนมีสวนรวมตรวจสอบการปฏิบัตหิรือการบรหิารราชการตามชองทางที่สามารถดําเนินการได 
1.การจัดหาคณะกรรมการ
จัดซื้อจัดจางจากตัวแทน
ชุมชน 
 

จํานวน
กิจกรรมที่
แตงตั้งตัวแทน
ภาคประชาชน
เขารวมเปน
กรรมการ 

สงเสริมการมีสวนรวมของ
ประชาชน 

ประชาชนมีสวนรวมใน
การดําเนินกิจกรรมของ
อบต.เพื่อเฝาระวังการ
ทุจริต 

- - -  / /  

มิตทิี่ 4 การเสริมสรางและปรับปรงุกลไกในการตรวจสอบการปฎบิัตริาชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
4.3 การสงเสริมบทบาทการตรวจสอบของสภาทองถ่ิน 
1. การอบรมใหความรูดาน
ระเบียบกฎหมายทองถิ่น 
ผูบริหาร และสมาชิกสภา
ทองถิ่น 

จํานวน
ผูบรหิาร
สมาชิกที่เขา
อบรม 

ผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น
มีความรูดานระเบียบ
กฎหมาย 

ผูบรหิาร สมาชิกสภา
ทองถิ่นรูกฎหมาย 
กฎระเบียบมีจิตสํานึก
ในการบริหารงานและ
สามารถปฏบัิติหนาท่ีได
อยางมีประสิทธภิาพ 

- - -   /  

มิตทิี่ 4 การเสริมสรางและปรับปรงุกลไกในการตรวจสอบการปฎบิัตริาชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
4.4 เสริมพลังการมีสวนรวมของชุมชนและบูรณาการทุกภาคสวนเพื่อตอตานทุจริต 
1. กิจกรรมการติดปาย
ประชาสัมพันธกรณีพบเห็น
การทุจริต 

จํานวนปาย
ประชาสัมพันธ 

ประชาชนมีสวนรวมในการ
ประชาสัมพันธ 

การทุจริตนอยลง      /  

รวม - - - - 365,000 - ๔ ๑๒ ๑๑  

 

 

 

 

 

 


